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29° LLAMADO A CONCURSO PARA SCOUTING TECNOLOGICO

El Proyecto Consorcio de Facultades de Ingenieria de la Regién de Antofagasta, Consorcio
HEUMA UA-UCN del Programa "Nueva Ingenieria para el 2030" de ANID, busca apoyar a las
universidades chilenas que imparten carreras de ingenieria civil en el proceso de
implementacién de planes estratégicos destinados a transformar bajo estandares
internacionales sus facultades de ingenieria. Los ambitos en los cuales se busca impactar son:
ensefianza de ingenieria, investigacion aplicada, desarrollo y transferencia de tecnologia,
innovacion y emprendimiento para lo cual se han planteado los siguientes objetivos
especificos a) Formar ingenieros/as y postgraduados/as con competencias relevantes para la
sociedad en ambitos de I|+D orientadas por misidn, por aplicacidon y transferencia de
tecnologias, por innovacion y por el emprendimiento. b) Transformar las mallas curriculares,
tanto en duracidén como en contenidos y metodologias activas, para alcanzar estdndares de
clase mundial en la formacién de ingenieros/as. c) Aumentar y consolidar la vinculacion con la
industria y la sociedad a nivel nacional e internacional, para producir impacto relevante en su
entorno. d) Potenciar las capacidades de las facultades de ingenieria en ambitos de
investigacion aplicada, de desarrollo y transferencia de tecnologias, de innovacién vy
emprendimiento, en ambientes multidisciplinarios y multiculturales. e) Fortalecer los vinculos
y alianzas internacionales para asegurar un proceso de transformacién de clase mundial. La
Facultad de Ingenieria de la Universidad de Antofagasta se encuentra en busqueda de un
profesional para el cargo de Scouting.

El proyecto busca, entre otros objetivos, mantener la informacion de los indicadores
asociados al Proyecto ING2030 de forma oportuna, completa y fidedigna, asi como contar con
informes periddicos que permitirdn agilizar la toma de decisiones y el oportuno cumplimiento
de los objetivos del proyecto.

I.IDENTIFICACION DEL CARGO

Nombre Cargo Scouting Tecnoldgico

Area Prioritaria Consorcio Mineria, Energia y Habitabilidad del desierto

o Desarrollo de I+D y servicios tecnoldégicos en industria minera
metalica, litio y minerales industriales.

e (Caracterizacion y operacion de yacimientos mineros.

e Instalacion y operacion de sistemas con energias renovables (ER)

Eje del Consorcio en zonas geograficas desérticas, de altura y de alta radiacidn.

e Desarrollo de nuevas tecnologias y equipamiento con ER.

e Medicién y caracterizacién de recursos ER.

e Habitabilidad en zonas desérticas de extrema aridez.

e Recursos hidricos en zonas desértica.
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Il. FUNCIONES PRINCIPALES (TAREAS ESENCIALES DEL CARGO)

1. Suministra de manera clara toda la informacién de relevancia al Equipo ING2030 de la
Universidad de Antofagasta.

2. Desarrolla las actividades de Scouting tecnoldgico en la Facultad de Ingenieria de la
Universidad de Antofagasta, con el fin de mantener actualizado el portafolio de proyectos
y tecnologias basadas en [+D+i+e, tales como:

e |dentificar resultados de I+D que puedan servir de base a un emprendimiento
tecnoldgico, licenciamiento de tecnologias u otra forma de transferencia del
conocimiento.

e Efectuar la actividad operativa en la gestidén y proteccién de activos de propiedad
intelectual, derivados de la actividad de 1+D y su comercializacion a nivel global.

e Apoyar en la elaboracidon de modelos de negocios y estudios de mercado para el
portafolio de las tecnologias levantadas.

e Identificacidon y levantamiento de capacidades en [+D en las facultades de
ingenieria, levantamiento de informacién para la creacion de portafolios, modelos
o informes, segln corresponda.

e |dentificacién de necesidades y oportunidades planteadas por el sector industrial
local, en particular PYMES, con el fin de realizar un levantamiento de informacidén
para la creacién de portafolios de proyectos, segun corresponda.

e Contribuir al posicionamiento de la actividad de transferencia al interior de la
facultad de Ingenieria, y gestion para la creacion de una plataforma de
visibilizacion de las capacidades tecnoldgicas de las Facultad de Ingenieria en el
medio interno e industrial.

e Apoyo a la generacién de concursos y vinculacién para la implementacién de un
Plan de pilotajes en conjunto con el sector industrial y/o CFT’s

e Elaborar informes con apoyo para equipo FACING y HEUMA.

e Otras actividades que determina la decanatura.

I1l. CONDICIONES LABORALES

1. Contrato laboral con convenio a honorarios financiado por el proyecto Ingenieria 2030
con una duracidn de acuerdo con las necesidades de cada linea de investigacion.

2. Convenio por media jornada.

3. Modalidad presencial.

IV. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EVALUACION DE LOS ANTECEDENTES

Para evaluar los antecedentes se constituird una comisién compuesta por a lo menos tres
miembros de la Facultad de Ingenieria. Como requisito bdsico se tiene poseer un titulo de
ingenieria industrial o afin.

Los criterios de seleccidén y sus ponderaciones se considerardn de acuerdo con la siguiente rdbrica:
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Habilidades de administracion:
v" Postulante posee competencias para llevar el control de evidencias, registros, informes, planificar
actividades, medir indicadores (maximo 30 puntos).
o Postulante posee mas de 2 afios en cargos de administracion. (30 puntos)
o Postulante posee menos de afios en cargos de administracion. (20 puntos)
o Postulante no posee experiencia en el cargo o similares. (10 puntos)
Habilidades para uso de softwares:
v" Postulante posee competencias para manejar plataforma Teams, excel, word, power point, adobe
reader, power bi, visio, base de datos. (maximo 30 puntos)
o Postulante posee certificacion de cursos en todas las plataformas mencionadas y
experiencia usandolas. (30 puntos)
o Postulante posee certificacion de cursos en alguna de las plataformas mencionadas y
experiencia usandoles. (20 puntos)
o Postulante solo posee experiencia usando alguna de las plataformas mencionadas. (10
puntos)
Habilidades en idiomas:
v" Postulante puede comunicarse fluidamente en idioma inglés (maximo 30 puntos).
o Postulante lee, habla, escucha y escribe fluidamente el idioma inglés. (30 puntos)
o Postulante lee, habla, escucha y escribe de forma limitada el idioma inglés. (20 puntos)
o Postulante no posee habilidades en el idioma. (10 puntos)
Habilidades comunicativas:
v Postulante posee competencias de expresidn y comunicacién con altos mandos de la industria.
(maximo 30 puntos).
o Postulante maneja lenguaje técnico amplio y formal para comunicarse adecuadamente
con altos mandos de la industria, y obtener informacion relevante para el proyecto (30
puntos)
o Postulante maneja lenguaje técnico limitado, sabe comunicarse con altos mandos (20
puntos).
o Postulante maneja lenguaje técnico limitado, no posee experiencia con relacién a
comunicarse con altos mandos. (10 puntos)

Una vez que se cuente con los puntajes de las tres primeras habilidades definidas en la seccién
anterior, se seleccionaran los postulantes que se presentaran a una entrevista presencial en la
Facultad de Ingenieria de la Universidad de Antofagasta.

Documentos de Postulacion para Asistente de Investigacion.
1. Curriculum vitae.
Certificado de titulo.
Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados.
Certificados de cursos a fin con los criterios de seleccion, si los posee.
Carta de recomendacién.

ik wnN

"De acuerdo con la Ley N°20.422, que establece normas sobre igualdad de oportunidades e
inclusidn social de personas con discapacidad, la Universidad de Antofagasta busca asegurar que
los procesos de seleccion sean desarrollados en igualdad de condiciones para todas las personas.
Por este motivo, los postulantes pueden informar si requieren dispositivos de apoyo o ajustes a
los instrumentos utilizados durante el proceso de seleccion u otras adaptaciones".
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La Universidad de Antofagasta podra ampliar los plazos de postulacidn y se reserva el derecho de
declarar desierto el concurso, sin expresion de causa.
La contratacion se hara efectiva en la medida que no se presenten incompatibilidades definidas

para la administracién publica.

Interesados, favor enviar documentos en forma electrénica a Madeline Martinez profesional a
cargo del Eje 3, Proyecto Ingenieria 2030, madeline.martinez@uantof.cl, con copia a
decano.ingenieria@uantof.cl y profesionalesing2030@uantof.cl

V. PLAZO DE POSTULACION:

- 25 de mayo del 2023.
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